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 HOTĂRÂRE
privind stabilirea salariilor de bază  pentru funcționarii publici și personalul contractual

din cadrul familiei ocupaţionale „Administraţie”, din aparatul de specialitate al primarului
comunei Gheorghe Lazăr, incepând cu 01.01.2023

Consiliul local al comunei Gheorghe Lazăr, judeţul Ialomiţa   intrunit în şedinţă  ordinară  
în data de 26.01.2023 ,  având în vedere :
- referatul de aprobare   al  primarului înregistrat la nr.  227 din data de   20.01.2023;
- raportul compartimentului de resort al aparatului de specialitate al primarului , înregistrat la
nr. 228 din  data  de 20.01.2023;
-rapoartele   de avizare al comisiilor   de specialitate :
-comisia de  buget, finanţe, studii, prognoze economico-sociale, dezvoltare locală, amenajarea 
teritoriului şi urbanism, agricultură nr. 3/20.01.2023;
-comisia de  invatământ , cultură , culte , sanatate , familie , protecție socială , protecție  copii, 
protecția mediului  , turism si sport nr. 3/20.01.2023;
- comisia de administratie publică , juridică și de disciplină nr, 3/20.01.2023;
- procesul verbal nr. 222 din 19.01.2023 cu ocazia realizării procedurii de consultare și negociere
colectivă  cu  salariații  Primăriei  comunei  Gheorghe  Lazar,  funcționari  publici  și  personal
contractual a salariilor de baza  începând cu data de 1 ianuarie 2023.
    In conformitate cu: 
-prevederile art.1, art.2, alin. ( 1 ),lit.a), art.3 alin (1) art. 6 – 7, art. 10, alin. ( 1 ) – ( 4 ), art.11, 
art. 15, art.19, alin.( 2 ),art.25 ,  anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III şi cap. II lit. A pct. IV; 
-poziția  nr.  28 din Legea  – cadru nr.   153 /  2017 privind salarizarea  personalului  plătit  din
fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare;
- prevederile art.18 , alin.(1) si (2) din Legea-cadru  153/2017  privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare;
-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , cu modificările si completările
ulterioare ;
-prevederile art.1 alin (3) , alin (4) , alin(7) , art.4 alin (2) din Ordonanţa  de urgenţă nr. 168 din 8
decembrie 2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,  precum şi pentru
modificarea şi completarea unor acte normative ;
- prevederile art.35 ^1 din Legea nr. 155 din 12 iulie 2010 republicată a poliţiei locale  ;
-prevederile art I  Ordinului 776/2015 pentru modificarea Ordinului ministrului dezvoltarii 
regionale  si administratiei publice  nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice  a 
normei de hrana acordata  personalului politiei locale;
În temeiul prevederilor art. 129, alin. ( 1 ) si (2) lita), alin.(3),lit.a) art. 139 alin.(1),  196 ,
alin.(1), lit a),art.197 alin (1) si (2) , art.199 alin (1) si (2) si  art.200  , din OUG.57/2019
privind Codul administrativ 

HOTĂRĂȘTE

mailto:primariagheorghelazar@gmail.com
http://www.primariagheorghelazar.ro/


Art.1.Începând cu data de 1 ianuarie 2023 se stabilesc salariile  de bază    pentru 
funcționarii  publici, conform  anexei nr.1, parte integrantă la prezenta hotărâre si pentru  
personalul contractual, conform  anexei nr.2 parte integrantă la prezenta hotărăre  , familia 
ocupaţională "Administraţie", utilizate în cadrul aparatului  de specialitate al primarului comunei 
Gheorghe Lazar, incepând cu anul 2023  . 

Art.2 In anul 2023, începând cu drepturile aferente lunii ianuarie, indemnizaţiile lunare 
pentru funcţiile de primar si viceprimar comună,  se menţin la nivelul aferent lunii decembrie 
2022.

Art.3 Se menține in plată,  indemnizaţia maximă lunară de care beneficiază consilierii
locali  pentru participarea la numărul maxim de şedinţe in cuantum  de 10% din indemnizaţia
lunară a primarului.

Art.4    Se acorda indemnizatia  de hrană in anul 2023,valoarea lunară a indemnizației  de
hrană se menţine la nivelul din anul 2022, respectiv 347 lei. 

 Art. 5(1)Se aprobă acordarea in bani,  respectiv alocaţia valorică zilnică a normei de 
hrana  in anul 2023, pentru personalul din cadrul Compartimentului Politie Locala din aparatul 
de specialitate al primarului comunei Gheorghe Lazar,  dupa cum urmeaza:
-32 lei/zi pentru personalul politiei  locale in activitate  care ocupa functii publice specifice de 
politisti locali
      (2) Norma de hrana se acorda in anul 2023,pentru o perioada de  12 luni   cu aplicarea 
prevederilor art.1 alin (2)-(5),  din HCL 17/22.03.2020 privind acordarea normei de hrana pentru 
personalul din cadrul Compartimentului Politie Locala a aparatului de specialitate al primarului 
comunei Gheorghe Lazar .

       Art.6. Prevederile prezentei hotărâri vor fi aduse la îndeplinire de către primarul comunei 
Gheorghe Lazar, secretarul general al comunei și contabilul din cadrul aparatului de specialitate 
al primarului comunei Gheorghe Lazăr.

Art.7. Secretarul general al   comunei va comunica prezenta hotărâre Instituţiei 
Prefectului judeţului Ialomiţa pentru exercitarea controlului de legalitate  , primarului comunei 
Gheorghe Lazăr si va asigura afisarea acesteia la sediul institutiei si pe site-ul 
www.primariagheorghelazar.ro.
PREȘEDINTE DE SEDINTA        CONTRASEMNEAZĂ
     SUSAN MIRELA                                                                    p,Secretar general 
                                                                                                         Inspector 
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Anexa nr. 1  la H.C.L.  nr.2/26.01.2023

I. SALARIILE DE BAZĂ ALE FUNCȚIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI GHEORGHE LAZAR INCEPAND CU DATA DE

01.01.2023
Stabilite conform Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,incepînd cu

data de 01.01.2023

a) Funcții publice de conducere

Nr.
Crt. Funcția

Nivel studii Salariul de bază brut*
-Lei-

1. Secretar al unității
administrativ - teritoriale

S 5893

*Notă: Salariul de bază cuprinde sporul de vechime în muncă.

b)Funcții publice de executie

Funcția
publică

Gradul/treapta
profesionala

Nivel studii Salariul de baza –lei
gradatia 0**2023

 
Consilier/inspector/
expert

Superior
S 4208

Principal S 4178

Asistent S 3998

Debutant S 3789

Referent
                 Superior M 3426

Principal M 3136
Asistent M 3050

Debutant M 3035

**Notă: 1.Salariile de bază sunt pentru gradația 0. Salariile de bază pentru gradațiile 1 – 5 se determină prin majorarea salariilor de bază
pentru gradația 0 potrivit prevederilor art. 10, alin. ( 4 ) – ( 7 ) din Legea - cadru nr. 153 / 2017, cu modificările și completările ulterioare.
1.Salariul de bază pentru funcțiile publice de conducere cuprinde sporul de vechime în muncă la nivel maxim.
2.Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv,  pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiază de o majorare a
salariului de bază, stabilit conform anexei, cu 10% - art.15 din Legea  - cadru nr. 153 / 2017, cu modificările și completările ulterioare.
3.  Salariul  de  bază  rezultă  prin  înmulţirea  coeficienţilor  din  anexă  cu  salariul  minim brut  pe  ţară  garantat  în  plată  şi  se  modifică
corespunzător acestuia.

                                          
                    



Anexa nr. 2 la H.C.L.1  nr.2/26.01.2023

SALARIILE DE BAZĂ PENTRU FUNCTIILE  CONTRACTUALE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI GHEORGHE LAZĂR

Stabilite conform Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,incepînd cu
data de 01.01.2023

Funcția
contractuală

Gradul/treapta
profesională

Nivel studii Salariul de baza 
–lei-

Gradația 0**2023
Inspector de specialitate -
Consilier  personal  al
primarului 

gradul I A S 3805

gradul I     S 3712
gradul II S 3618
debutant S 3489

Referent,  inspector,
arhivar, referent casier

IA M 3055

I M 3030
II M 3025

debutant M 3015
Paznic / Guard M;G 3010

Șofer I M;G 3008
Șofer I M;G 3006
Muncitor calificat  - I M;G 3005

II M;G 3004
III M;G 3003
IV M;G 3002

Muncitor necalificat  I M;G 3001
II M;G 3000

**Notă: Salariile de bază sunt pentru gradația 0. Salariile de bază pentru gradațiile 1 – 5 se determină prin majorarea
salariilor de bază pentru gradația 0 potrivit prevederilor art. 10, alin. ( 4 ) – ( 6 ) din Legea nr. 153 / 2017.

Salariile de bază stabilite pentru funcţiile prevăzute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului studiilor,
de la administraţia publică locală, se utilizează şi pentru salarizarea funcţiilor de la cabinetul primarului comunei.
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